Polityka ochrony dzieci
przed krzywdzeniem
- standardy obowigzujace

w Stowarzyszeniu na Rzecz
OsoOb z Niepelnosprawnoscia
»Przystan” im. Jana Pawla 11

w Tymbarku

Celem opracowania jest prezentacja obowigzujacych
w Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
»Przystan” im. Jana Pawla Il w Tymbarku standardow ochrony
dzieci — zasad dotyczacych zabezpieczenia maloletnich przed
wszelkimi formami krzywdzenia, zaniedbania, wykorzystania czy
przemocy. Przedstawione tutaj zalozenia oraz dobre praktyki maja
by¢ pomocne w skutecznym dazeniu do zapewnienia dzieciom
bezpieczenstwa, dajac gwarancje, ze stowarzyszenie dba o to, by nie
naraza¢ ich na ryzyko krzywdzenia, oraz ze wprowadzilo
procedury, ktore pozwalaja odpowiednio zareagowa¢ w przypadku
obaw o dobro dziecka.

Regulacj¢ w tym zakresie stanowi art. 22c¢ Ustawy z dnia 13 maja 2016 r.
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczos$cia na tle seksualnym i1 ochronie matoletnich



UWAGA!

Dokument niniejszy powstat w odpowiedzi na art. 22¢ Ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich, jednakze ze wzgledu na specyfike pracy
prowadzonej w Stowarzyszeniu na Rzecz Oso6b z Niepelnosprawnos$cia
,Przystan” im. Jana Pawta II w Tymbarku, konieczno$cig jawi si¢ rozszerzenie
uwaznos$ci Cztonkow Personelu na wszystkich podopiecznych stowarzyszenia —
osoby z niepetlnosprawnos$cia, w tym szczegdlnie — z  niepelnosprawnoscig
intelektualng.

Wszedzie, gdzie w dokumencie mowa jest o dzieciach/maloletnich,
uwage na poruszane zagadnienia Kierowac nalezy rowniez w konteksScie
wszystKkich os0b z niepelnosprawnoscia, szczego6lnie — niepelnosprawnoscia
intelektualng.



Spis tresci

STANDARDY OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM W STOWARZYSZENIU
NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA ,,PRZYSTAN” IM. JANA PAWLA 11

W TYMBARKU . . e 5
SEOWNICZEK TERMINOW ... ...ttt it 6
REALIZACJA STANDARDOW W STOWARZYSZENIU........ooooviiiiiiiiiiiiiieei 7
-Standard I POLITY KA Lo 7
- Standard 1. PERSONEL ..., 7
- Standard I11. ZASADY [ PROCEDURY ...ttt 8
- Standard IV. MONITORING ... e e 9
ZASADY | PROCEDURY ...ttt e e e e 10
l. Zasady dotyczace sprawdzenia pracownikéw przed dopuszczeniem do pracy z

VI.

VII.

VIII.

190F:% (o) (51900001 DUUUUUE PP 11

Zachowania i praktyki obowiazujace pracownikow i wolontariuszy w trakcie

kontaktu z osobami matoletnimi................c.oviiiiiiiiiiiii 13
-Relacie Z dZICCMI. ...t e 13
- Komunikacja z dzieCmi...........cooiiiiiii 14
- Dzialania z dzieCmi.... ..o 14
- Kontakt fizyczny Z dzie€mi.........coooviiiiii i 15
- Kontakty poza godzinami PraCy.........c.oeueiiriiieione e et 16
- Bezpieczenstwo Online. .........cooviuiiiiiiii i 16
- OdpowiedzialnosSC. ...t 17

Zachowania niedozwolone w trakcie kontaktu pracownikow i wolontariuszy
Z osobami Matoletnimi .........o.oiuiuiiiiti i 18

Zasady regulujace bezpieczne relacje miedzy podopiecznymi Stowarzyszenia....19

Zasady postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez

[Tlal=Te ol o olo (o] o] =Tord g -To [ BT 20
Zasady dostepu dzieci do Internetu.............cooviiiiiiiiiiii i 21
Zasady ochrony wizerunku dziecka...............ocooiiiiiiii 21
Czym jest krzywdzenie dziecka i jak je 10zpoznac?...........cccoovriviiiiiiiiciiieninnenn, 24
- PrzemocC fIZYCZNa. ... 24
- Przemoc emocjonalna. ... .. ... 24
- Przemoc seksualna (wykorzystanie seksualng)...............ccoooeviiiiiiiin... 24



- ZaNIBADANIE. ...t 25

- Symptomy krzywdzenia — na co Zzwrocic UWage?.......ouvveereereereeeersieesieaeesneenens 25
* Najczesciej obserwowane oznaki fizyczne mozliwego krzywdzenia dziecka...25
* Najcze$ciej obserwowane symptomy i1 objawy zwigzane z wykorzystywaniem

SEKSUAINY M. .. 26

- Zachowania, ktore moga by¢ sygnatem, ze dziecko jest krzywdzone.............. 26

* Rozpoznawanie symptomow krzywdzenia dzieci................c.ooeviiiiiiiinn, 26

A. Niepokojace zachowania dziecka................ccooiiiiiiii i 27

B. Niepokojace zabawy 1 tworczos$¢ dziecka.............ooooiiiiiiiiiiiiiiinn, 27

C. Niepokojace relacje z rodzicami, lub innymi opiekunami...................... 28

D. Niepokojace zachowania dorostych zwigzanych z dzieckiem................. 28

IX.  Kroki w celu ustalenia, czy dziecko moze doswiadcza¢ krzywdzeni.............. 29
X. Procedury interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.......31
XI.  Monitoring stosowania Polityki ..............ooooiiiiiiiiiii 37

UCHWALA ZARZADU STOWARZYSZENIA W SPRAWIE PRZYJECIA POLITYKI
OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM ORAZ POWOLANIA OSOBY
ODPOWIEDZIALNEJ ZA WDRAZANIE I MONITOROWANIE POLITYKI ORAZ
PROWADZENIE INTERWENCIL. ... ..o 40

PROCEDURY OCHRONY MAELOLETNICH — WERSJA SKROCONA................ 41



Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem w Stowarzyszeniu
na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscig ,,Przystan” im. Jana Pawla
II w Tymbarku

Standard I. POLITYKA

Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscia ,,Przystan” im. Jana Pawta II
w Tymbarku ustanowito 1 wprowadzito w zycie Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem ma dwojaka funkcje. Z jednej strony jest
dokumentem, ktory porzadkuje standardy ochrony dzieci 1 w kolejnych rozdziatach opisuje,
w jaki sposOb stowarzyszenie bedzie je wdraza¢, realizowa¢, monitorowac i ewaluowac.
Z drugiej — samo przyjecie Polityki jest wprowadzeniem pierwszego z czterech standardow.

Standard II. PERSONEL

Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia ,,Przystan” im. Jana Pawta II
w Tymbarku monitoruje, edukuje 1 angazuje swoj personel w celu zapobiegania krzywdzeniu
dzieci.

Standard III. PROCEDURY

W Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia ,,Przystan” im. Jana Pawta II
w Tymbarku funkcjonujg procedury zglaszania podejrzenia oraz podejmowania interwencji
W sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.

Standard IV. MONITORING

Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscig ,,Przystan” im. Jana Pawta II
w Tymbarku monitoruje i okresowo werytikuje zgodno$¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi
standardami ochrony dzieci.



Slowniczek terminow
Dziecko/maloletni — kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

Krzywdzenie dziecka — popelienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
dziecka, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbanie.

Swiatowa Organizacja Zdrowia wskazuje, ze krzywdzeniem jest kazde zamierzone i
niezamierzone dziatanie lub zaniechanie dziatania jednostki, instytucji lub spoleczenstwa jako
catosci 1 kazdy rezultat takiego dziatania lub bezczynnosci, ktore naruszajg rowne prawa i
swobody dzieci i/lub zakldcaja ich optymalny rozwdj.

Opiekun dziecka — osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegolnosci jego rodzic
lub opiekun prawny, a takze rodzic zast¢pczy.

Personel — kazdy pracownik organizacji bez wzgledu na forme¢ zatrudnienia, w tym
wspotpracownik, stazysta, wolontariusz, cztonek organizacji lub inna osoba, ktora z racji
pelionej funkcji lub zadan ma (nawet potencjalny) kontakt z dzie¢mi.

Podopieczny — matoletni lub osoba dorosta korzystajgca ze wsparcia Stowarzyszenia na Rzecz
Osob z Niepelnosprawnoscig ,,Przystan” im. Jana Pawta Il w Tymbarku

Przemoc wobec dziecka (ustawa o przeciwdzialaniu przemocy domowej) — jednorazowe albo
powtarzajace si¢ umyS$lne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczna,
psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra osobiste dziecka, w szczegolnosci
narazajagce je na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace jego godnosc,
nietykalno$¢ cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujgce szkody na jego zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, a takze wywolujace cierpienia i krzywdy

Stowarzyszenie/organizacja — Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscig
»Przystan” im. Jana Pawta II w Tymbarku

Zarzad — organ, ktory w strukturze Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscig
»Przystan” im. Jana Pawla II w Tymbarku zgodnie z obowigzujagcym prawem 1 Statutem
Stowarzyszenia jest uprawniony do podejmowania decyzji o dziataniach tej organizacji



Realizacja standardow w Stowarzyszeniu na Rzecz Osob
z Niepelnosprawnoscia ,,Przystan” im. Jana Pawla II
w Tymbarku

Standard 1. POLITYKA

Stowarzyszenie ustanowito i wprowadzito w zycie Polityke ochrony dzieci przed
krzywdzeniem.
Standardy podstawowe:
a. Polityka dotyczy calego personelu (pracownikow, wspotpracownikow, stazystow
1 wolontariuszy — na wszystkich szczeblach 1 we wszystkich jednostkach stowarzyszenia).
b. Zarzad zatwierdzit Polityke 1 odpowiada za jej wdrazanie 1 nadzorowanie.
c. Zarzad wyznaczyl osobe odpowiedzialng za monitoring realizacji Polityki.
d. Polityka ochrony dzieci jasno 1 kompleksowo okresla:
» zasady bezpiecznej rekrutacji personelu
* zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko 1 podopieczny-podopieczny
* sposob reagowania na przypadki podejrzenia, ze dziecko doswiadcza krzywdzenia
1 zasady prowadzenia rejestru interwencji
» zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych
» zasady ochrony wizerunku dzieci.
e. Polityka jest opublikowana i1 szeroko promowana wsrdd catego personelu, rodzicow i
dzieci, a poszczegolne grupy sa z nig aktywnie zapoznawane poprzez dziatania
edukacyjne 1 informacyjne.

Realizacja tego standardu oznacza, ze w stowarzyszeniu w sposob kompleksowy
1 systemowy podjeto wdrazanie standardow ochrony dzieci poprzez opracowanie
1 wprowadzenie w zycie Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem. Dokument ten zawiera
jasne wytyczne dotyczace tego, jak w codziennej pracy stowarzyszenia przeciwdziata¢ naruszaniu
praw dzieci, jak tworzy¢ srodowisko przyjazne i bezpieczne dzieciom oraz jakie kroki podjac¢
w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.
Ustanowienie Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem jest komunikatem zarowno dla
personelu, jak i dla dzieci oraz ich opiekundéw, ze w codziennej pracy stowarzyszenia
realizowane sg takie warto$ci, jak dobro dziecka oraz jego prawo do Zzycia w bezpiecznym
1 zapewniajacym rozwdj otoczeniu.

Standard II. PERSONEL

Stowarzyszenie monitoruje, edukuje 1 angazuje swoich pracownikow w celu
zapobiegania krzywdzeniu dzieci.



Standardy podstawowe:

a. W ramach rekrutacji cztonkdéw personelu pracujacych z dzie¢mi prowadzona jest ocena
przygotowania kandydatow do pracy z dzie¢mi oraz moga by¢ sprawdzane ich
referencje.

b. Stowarzyszenie uzyskuje o kazdym cztonku personelu dane z Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym oraz informacje z Krajowego Rejestru Karnego lub w
przypadkach prawem wskazanych o$wiadczenia o niekaralnosci.

c. Okreslone sg zasady bezpiecznych relacji catego personelu organizacji/instytucji z
dzie¢mi, wskazujace, jakie zachowania w organizacji sa niedozwolone, a jakie
pozadane w kontakcie z dzieckiem.

d. Stowarzyszenie zapewnia swoim pracownikom podstawowg edukacj¢ na temat ochrony
dzieci przed krzywdzeniem 1 pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:

* rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci

* procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia

* odpowiedzialnosci prawnej pracownikoéw placéwki zobowigzanych do podejmowania
interwencji

* procedury ,,Niebieskie Karty”.

Standardy uzupeltniajace:
e. Caly personel organizacji/instytucji pracujacy z dzie¢mi 1 ich opiekunami jest
przygotowany, by edukowac:
* dzieci na temat ochrony przed przemocg i wykorzystywaniem
* opiekundw dzieci na temat wychowania dzieci bez przemocy oraz chronienia ich przed
przemoca i wykorzystywaniem.

Realizacja tego standardu oznacza, ze poprzez wprowadzenie w organizacji zasad
bezpiecznej rekrutacji oraz bezpiecznych relacji personelu z dzieckiem podjeto odpowiednie
kroki, by minimalizowa¢ ryzyko krzywdzenia dziecka, wynikajace z okolicznosci
sprzyjajacych potencjalnym sprawcom: stabej kontroli, dostepnosci 1 mozliwosci.

Przyjecie tego standardu wskazuje réwniez, ze wszystkie osoby pracujace z dzie¢mi lub
dziatajace na ich rzecz moga liczy¢ na pomocne w zdobyciu kompetencji niezbednych do
zapewnienia dzieciom ochrony i przeciwdzialania zagrozeniom.

Wdrozenie tego standardu jest ponadto sygnatlem, Zze w stowarzyszeniu zatrudniono
przygotowany merytorycznie i sprawdzony personel, a dzieci i opiekunowie maja mozliwos¢
poszerzenia swojej wiedzy na temat ochrony przed krzywdzeniem.

Standard I1I. ZASADY I PROCEDURY

W Stowarzyszeniu funkcjonujg zasady .... 1 procedury zglaszania podejrzenia oraz
podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.



Standardy podstawowe:

a. Stowarzyszenie wypracowato procedury, ktore okreslaja krok po kroku, jakie dziatanie
nalezy podja¢ w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze
strony personelu organizacji, cztonkdw rodziny, rowiesnikow i os6b obcych.

b. Stowarzyszenie dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji,
ktére zajmuja si¢ interwencja i pomoca w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sad
rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, osrodek pomocy spolecznej, placowki
ochrony zdrowia) oraz zapewnia do nich dostep wszystkim pracownikom.

c. W stowarzyszeniu wyeksponowane sg informacje dla dzieci na temat mozliwosci
uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezplatnych telefonéw zaufania
dla dzieci 1 mlodziezy.

Realizacja tego standardu oznacza, ze w stowarzyszeniu istnieje procedura opisujgca krok
po kroku, jak 1 komu zglasza¢ podejrzenie krzywdzenia dziecka oraz w jaki sposob
podejmowana jest decyzja o interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dzieci. Jasne
wytyczne nie tylko w przejrzysty sposob regulujg dzialania personelu, ale pozwalajg tez
unikng¢ rozproszenia odpowiedzialnos$ci, wspieraja uwazno$¢ na dobrostan dziecka 1
zmniejszaja ryzyko wynikajace z sytuacji, w ktorej niezgloszenie niepokojacych sygnatow
moze doprowadzi¢ do dalszego krzywdzenia dziecka lub wrecz przyczynic si¢ do jego Smierci.

Standard IV. MONITORING

Stowarzyszenie monitoruje i1 okresowo weryfikuje zgodnos$¢ prowadzonych dziatan
z przyjetymi standardami ochrony dzieci.

Standardy podstawowe:
a. Przyjeta Polityka ochrony dzieci jest weryfikowana — przynajmniej raz w roku, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych z wystgpieniem zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci.

Standardy uzupetniajace:
b. W ramach weryfikacji Polityki stowarzyszenie konsultuje si¢ z dzie¢mi i ich
rodzicami/opiekunami.

Realizacja tego standardu oznacza, ze Polityka ochrony dzieci jest aktywnym dokumentem
podlegajacym biezacej weryfikacji i aktualizowanym, jesli wymaga tego dobro dzieci. Takie
podejscie zwigksza zaangazowanie i poczucie odpowiedzialno$ci personelu, poniewaz umozliwia
pracownikom sprawdzanie stopnia znajomos$ci zasad i procedur, a takze pozwala rozstrzygnaé
ewentualne niejasnosci czy niespojnosci we wprowadzonych regulacjach. Skierowanie pytania o
to, jak dzieci postrzegaja swoje bezpieczenstwo i obowigzujace w organizacji standardy ochrony
dzieci, nie tylko uwzglednia ich glos, ale zapewnia im réwniez podmiotowo$¢ w dziataniach,
ktorych sg adresatami. Z kolei wlaczenie opiekundow w proces ewaluacji przyjetych standardow jest
waznym komunikatem moéwigcym o tym, Zze s3a oni partnerem organizacji w tworzeniu
bezpiecznego srodowiska dla dzieci.



Zasady i procedury



l. Zasady dotyczace sprawdzenia pracownikow przed
dopuszczeniem do pracy z maloletnimi w Stowarzyszeniu na Rzecz
Osob z Niepelnosprawnoscia ,,Przystan” im. Jana Pawla 11
w Tymbarku

1. Naczelng zasadg przed zatrudnieniem na funkcji zwigzanej z kontaktem z matoletnimi
w  Stowarzyszeniu ,,Przystan” w  Tymbarku jest poznanie danych
kandydata/kandydatki, ktore pozwolg jak najlepiej zweryfikowac jego/jej kwalifikacje,
w tym stosunek do wartosci podzielanych przez stowarzyszenie, takich jak ochrona
praw dzieci 1 szacunek do ich godnosci.

Stowarzyszenie musi zadbac, aby osoby przez nie zatrudnione (w tym osoby pracujace
na podstawie umowy cywilnoprawnej oraz wolontariusze/stazysci) posiadaty
odpowiednie kwalifikacje do pracy z dzie¢mi oraz byly dla nich bezpieczne. Aby
sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i podzielania
wartosci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, moze
zada¢ danych (w tym dokumentow) dotyczacych: wyksztatcenia, kwalifikacji
zawodowych, przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

2. W kazdym przypadku stowarzyszenie musi posiada¢ dane pozwalajace zidentyfikowaé
osobe przez nie zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia, powinno zatem
zna¢ dane osobowe kandydata/kandydatki, w tym dane potrzebne do sprawdzenia
jego/jej danych w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym: imi¢ (imiona)
1 nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe osoby zatrudnianej, PESEL, nazwisko
rodowe, imi¢ ojca, imi¢ matki.

3. Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowiazkow zwigzanych
z kontaktem z matoletnimi, stowarzyszenie jest zobowigzane:
e sprawdzi¢ osobg¢ zatrudniang w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym - rejestr z dostepem ograniczonym
e domagac si¢ od osoby zatrudnianej na stanowisku nauczyciela zaswiadczenia
z Krajowego Rejestru Karnego
e lub w przypadkach prawem wskazanych wymagaé o$wiadczenia
0 niekaralnosci.
Dokumenty te nalezy przechowywaé w aktach osobowych pracownika lub
dokumentacji dotyczacej wolontariusza/osoby zatrudnionej w oparciu 0 umowe
cywilnoprawna.

4. Stowarzyszenie moze prosi¢ kandydata/kandydatke o przedstawienie referencji od
poprzedniego pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktora takie referencje moze
wystawi¢. Podstawg dostarczenia referencji lub kontaktu do bytych pracodawcow jest
zgoda kandydata/kandydatki. Niepodanie takich danych w $wietle obowigzujacych
przepiséw nie powinno rodzi¢ dla tej osoby negatywnych konsekwencji w postaci np.
odmowy zatrudnienia wylacznie na tej podstawie. Stowarzyszenie nie moze
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samodzielnie prowadzi¢ tzw. screeningu osob ubiegajacych si¢ o prace, gdyz
ograniczaja go w tym zakresie przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych oraz Kodeksu pracy.

Wzory o$wiadczen do dokumentacji pracowniczej:

Oswiadczenie o niekaralnoS$ci

Ja, POAPISANG/-Y POMIZE] ..uvivveeinieieiie sttt ettt et ettt r et se et b e
NI PESEL oo oswiadczam, ze nie bylam/-em
skazana-/y za przestepstwo przeciwko wolno$ci seksualnej i obyczajnoSci 1 przestepstwa
Z uzyciem przemocy na szkode maloletniego 1 nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne
postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Zobowiazanie do przestrzegania podstawowych zasad ochrony dzieci

Ja, POAPISANG/-Y POMIZE] ..ecvverveieiiieeieetiesteeseese e e stee e et e e e stae st e st e e es e eraesse e e e sneenseereenreas
NEPESEL ..o oswiadczam, ze zapoznalam/-em si¢
z zasadami ochrony dzieci obowigzujagcymi w  Stowarzyszeniu na Rzecz Osoéb
z Niepelnosprawnoscig ,,Przystan” im. Jana Pawta I w Tymbarku i zobowigzuje si¢ do ich
przestrzegania.
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II.  Zachowania i praktyki w Stowarzyszeniu na Rzecz Osob
z Niepelnosprawnoscia ,,Przystan” im. Jana Pawla I
w Tymbarku
obowiazujace pracownikow i wolontariuszy
w trakcie kontaktu z osobami maloletnimi

1. Weryfikacja osob pracujacych z dzie¢mi

Stowarzyszenie wprowadza procedurg weryfikacji personelu i 0sob petnigcych wolontariat przed
dopuszczeniem ich do kontaktu z dzie¢mi:

1. Zgodnie z art. 21 Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepstwami na tle seksualnym stowarzyszenie jest zobowigzane przed zawarciem umowy
sprawdzi¢ pracownika(-czke)/wolontariusza(-kg) w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle
Seksualnym (rejestr z dostgpem ograniczonym). Sprawdzenie w rejestrze sprawcow
dokumentowane jest wydrukiem informacji zwrotnej wygenerowanej z Rejestru.

Figurowanie w Rejestrze wyklucza przystgpienie do pracy/wolontariatu.

2. Pracownik(-czka)/wolontariusz(-ka) przed przystgpieniem do pracy/wolontariatu zapoznaje si¢
z podstawowymi zasadami kontaktu z dzie¢mi (omoéwionymi w dalszej czg¢$ci dokumentu)
i podpisuje oswiadczenie o zobowigzaniu si¢ do ich przestrzegania.

3. Powyzsze dokumenty przechowywane s3 w dokumentacji pracownika(-czki)/wolontariusza(-
ki) prowadzonej przez stowarzyszenie.

2. Zasady bezpiecznego kontaktu z dzie¢mi

Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez personel i osoby pelnigce wolontariat
w stowarzyszeniu, majacych bezposredni kontakt z dzie¢mi, jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego
najlepszym interesie. Wigkszo§¢ maloletnich podopiecznych stowarzyszenia to osoby
z niepelnosprawnoscia, ktoére wymagaja wiekszej troski, szczegdlnej uwaznosci 1 wrazliwos$ci
polaczonej z wydawaniem jasnych i jednoznacznych komunikatéw. Personel i osoby petniace
wolontariat traktuja kazde dziecko z szacunkiem oraz uwzgledniaja jego godno$¢ i potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie.

Personel i osoby pelniagce wolontariat, realizujac te cele, dziataja w ramach obowigzujacego prawa,
przepisow wewnetrznych oraz swoich kompetencji.

3. Zachowania i praktyki, ktore sa oczekiwane od wszystkich pracownikow
i osob peliacych wolontariat w stowarzyszeniu

Relacje z dzie¢mi

Jeste§ zobowiazany/-a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzieémi i kazdorazowego
rozwazenia, czy twoja reakcja, komunikat badz dzialanie wobec dziecka s3 zrozumiale,
adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe. Dzialaj w sposéb otwarty
i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko blednej interpretacji twojego zachowania.
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Komunikacja z dzie¢mi

W komunikacji z dzie¢émi zachowu;j cierpliwos¢ i szacunek, majac na wzgledzie fakt, ze
maloletni podopieczni z niepetnosprawnosciag moga mie¢ trudnosci w wyrazaniu swoich
uczu¢, moga si¢ uzalezni¢ od dorostych bardziej niz inni, z powodu ich ograniczenia
fizycznego i psychicznego trudne do rozpoznania moga by¢ sygnaly $wiadczace
0 narazeniu na jakie§ formy przemocy. Wielkie znaczenie ma wigc uwazne ich stuchanie
i obserwowanie, nie nalezy lekcewazy¢ tego, co komunikuja.

Odbieraj uwaznie komunikaty dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich
mozliwosci rozumienia i danej sytuacji.

Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym w sposob dostosowany do jego
mozliwosci i staraj si¢ bra¢ pod uwage jego oczekiwania.

Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady poufnosci,
aby chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to jak najbardziej dla niego zrozumiale i najszybciej, jak
to mozliwe.

Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ przekazania dziecku komunikatu na osobnosci, zostaw
uchylone drzwi do pomieszczenia i zadbaj, aby by¢ w zasiggu wzroku innych. Mozesz tez
poprosi¢ drugiego pracownika o obecno$¢ podczas takiej rozmowy.

W sposob dla nich zrozumiaty zapewnij dzieci, ze jesli czujg si¢ nickomfortowo w jakiej$
sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy stéw, mogg to zakomunikowac¢ tobie lub
wskazanej osobie i mogg oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Nie wolno ci zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno ci krzyczec¢
na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z zagrozenia bezpieczenstwa dziecka lub innych
dzieci.

Nie wolno c¢i ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0sob
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje
0 jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;j.

Nie wolno ci zachowywaé si¢ w obecnosci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stow, gestow i zartow, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywno$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie
wobec dziecka relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Dzialania z dzie¢mi

Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj i traktuj
réwno bez wzgledu na ich ptec, orientacje seksualna, sprawnosé/niepetnosprawnos¢, status
spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny i §wiatopoglad.

Unikaj faworyzowania dzieci.

Nie wolno ci nawigzywaé z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze
seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie dzieciom tresci erotycznych
i pornograficznych, bez wzglgdu na ich forme.

Nie wolno ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie)
dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia
wizerunkow dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o tym poinformowana, nie wyrazila na to
zgody i nie uzyskata zgdd rodzicéw/opiekundéw prawnych oraz samych dzieci.
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Nie wolno ci proponowac dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

Nie wolno ci przyjmowac pienigdzy ani prezentow od dziecka ani rodzicow/opiekundéw
dziecka. Nie wolno ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznosci wobec dziecka lub
rodzicow/opiekundéw dziecka. Nie wolno ci zachowywaé si¢ w sposdb mogacy sugerowaé
innym istnienie takiej zaleznosci i prowadzacy do oskarzen o nierowne traktowanie badz
czerpanie korzySci majatkowych i innych. Nie dotyczy to okazjonalnych podarkow
zwigzanych ze $wigtami w roku szkolnym, np. kwiatow, prezentow sktadkowych czy
drobnych upominkow.

Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmujg zauroczenie dzieckiem przez pracownika
lub pracownikiem przez dziecko, musza by¢ raportowane dyrekcji. Jesli jestes ich
swiadkiem, reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowaé¢ godno$¢ o0s6b
zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne.

Istniejg sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia
zasady bezpiecznego kontaktu — jest odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie,
uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, pte¢, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie
mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownos$ci kazdego takiego kontaktu fizycznego,
poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie
wobec innego. Kieruj si¢ zawsze swoim profesjonalnym osgdem, shuchajgc, obserwujac i
odnotowujac reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i
zachowujac $wiadomos$¢, ze nawet przy twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢
btednie zinterpretowany przez dziecko lub osoby trzecie. Zawsze nalezy wykazywaé daleko
idacg troske o integralno$¢ i nienaruszalno$¢ cielesng kazdego matoletniego.

Wilasciwym zachowaniem respektujacym nietykalno$¢ matoletniego jest: a). poklepanie po
ramionach lub plecach, b). uscisk dtoni lub ,,danie sobie piatki”, c). delikatne objecie na
powitanie, d). dotykanie rak, ramion czy barkow, e). werbalne pochwalenie, f). trzymanie
si¢ za rece w czasie ¢wiczen, zabawy czy dla uspokojenia matoletniego w sytuacji
wzburzenia emocjonalnego, g). trzymanie za rece dzieci w czasie spaceru, h). siadanie
w poblizu matych dzieci, 1). podnoszenie lub trzymanie na rekach dzieci ponizej 3 roku
zycia, j). prowadzenie ¢wiczen rehabilitacyjnych z wykorzystaniem bezpiecznego kontaktu
fizycznego z dzieckiem.

Zawsze wlasciwym jest zapytanie maloletniego o pozwolenie na taki rodzaj zachowania.

Nalezy ogranicza¢ do minimum ¢wiczenia, gry i zabawy, ktére moglyby budzi¢ podejrzenia
niewlasciwych zachowan.

Matoletnim przystuguje prawo do prywatnosci. W szczeg6lny sposodb prawo to winno by¢
respektowane w takich miejscach jak przebieralnie, tazienki i toalety. W wymienionych
wyzej miejscach nie mozesz w zaden sposob ingerowa¢ w prywatnos$¢ matoletnich, w tym
zwlaszcza wykonywac matoletnim zdje¢¢. Winiene$ takze zadbac, by zdje¢ nie robili sobie
nawzajem sami matoletni.

Na fotografowanie matoletnich w innych sytuacjach i upublicznianie ich zdje¢ nalezy
uprzednio uzyskaé pisemng zgodg rodzicow lub opiekunow. To samo dotyczy produkeji
materiatow filmowych.

Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dzialan.
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Zachowaj szczego6lng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyly naduzycia i
krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Zaréwno takie
doswiadczenia, jak i niepetnosprawno$¢ podopiecznego moga czasem sprawic, ze dziecko
bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktow z
dorostymi. W takich sytuacjach powiniene$ reagowa¢ z wyczuciem, jednak stanowczo i
pomoc dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzac si¢
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wladzy. Jes§li bedziesz $wiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub
dzieci, zawsze poinformuj o tym osob¢ odpowiedzialng i/lub postepuj zgodnie
z obowiazujacg procedurg interwencji.

W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielggnacyjnych i higienicznych wobec dziecka
unikaj innego niz niezb¢dny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwlaszcza
pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w korzystaniu
z toalety — nie powinno si¢ wyreczac¢ dziecka ani pomaga¢ mu w czynno$ciach natury
osobistej (toaleta, mycie si¢, przebieranie itp.), o ile jest ono w stanie wykonac¢ te czynnos$ci
samodzielnie. Przy udzielaniu takiej pomocy masz obowigzek kierowac si¢ nalezytym
szacunkiem i dyskrecja.

Zadbaj o to, aby w kazdej z czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych asystowala ci inna
osoba.

Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdow i wycieczek niedopuszczalne jest spanie
z dzieckiem w jednym t6zku lub w jednym pokoju.

Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywaé si¢ wylgcznie w godzinach pracy
i dotyczy¢ celow terapeutycznych, edukacyjnych lub wychowawczych.

Nie wolno ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢ z nimi
poza godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty
komunikacji  (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spoleczno$ciowych).

Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wiasciwa forma komunikacji poza godzinami pracy jest
kontakt z rodzicami lub opiekunami dziecka kanatami stuzbowymi (e-mail, telefon
stuzbowy), sporadycznie, w razie braku takiej mozliwosci — telefon pracownika.

Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzieémi poza godzinami pracy, musisz
poinformowac¢ o tym zwierzchnika, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci musza wyrazi¢
zgode na taki kontakt.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sa osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufno$ci wszystkich
informacji dotyczacych dzieci, ich rodzicoéw oraz opiekunow.

Bezpieczenstwo online

Badz swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania twojej prywatnej
aktywno$ci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze twoich wilasnych dziatan
w Internecie. Dotyczy to lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji
randkowych, na ktorych mozesz spotka¢ podopiecznych, obserwowania okreslonych
osob/stron w mediach spoteczno$ciowych 1 ustawien prywatnosci kont, z ktérych
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korzystasz. Jesli twoj profil jest publicznie dostgpny, dzieci i ich rodzice/opiekunowie bgda
mie¢ wglad w twoja cyfrowg aktywnosc.

e Nie wolno ci nawigzywac¢ kontaktow z matoletnimi podopiecznymi poprzez przyjmowanie
badz wysytanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

e W trakcie zaje¢ osobiste urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wytaczone lub wyciszone.

Odpowiedzialno$¢

ZYamanie zasad wymienionych powyzej jest podstawa odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej lub
karne;.
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III. Zachowania niedozwolone w trakcie kontaktu pracownikow
i wolontariuszy z osobami maloletnimi
w Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
»Przystan” im. Jana Pawla Il w Tymbarku

Niewlasciwym zachowaniem i naduzyciem wobec dzieci s3:

a) wszelkie formy okazywania niechcianej czutosci,

b) bicie, szturchanie, popychanie czy naruszanie integralnosci fizycznej
dziecka w jakikolwiek inny sposob,

c) stosowanie przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja,
osmieszanie) lub innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne
komentarze),

d) dotykanie dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny, np. pelne i mocne usciski i objecia, tzw. ,niedzwiadki”,
faskotanie lub ,mocowanie si¢” w silnym objeciu, obejmowanie
mtodocianego, stojac za jego placami, ktadzenie si¢ albo spanie obok
matoletniego, calowanie, w szczegdlnosci w usta, klepanie w uda lub
kolana, okazywanie czuto$ci w miejscach wyizolowanych, np. gabinety,
lazienki,

e) dotykanie piersi, posladkéw 1 okolic intymnych — z wytaczeniem sytuacji
sprawowania czynnosci higienicznych i pielegnacyjnych, ktore winny by¢
ograniczone do niezbgdnego kontaktu fizycznego z dzieckiem,

f) uzywanie wulgarnych stow, gestow oraz zartdw, czynienie uwag, ktore
stanowig lub mogg by¢ odebrane jako nawigzywanie w wypowiedziach do
aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej, komplementowanie odnoszace
si¢ do rozwoju fizycznego,

g) umozliwianie utrwalenia wizerunkow matoletnich osobom trzecim,

h) proponowanie dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak rowniez uzywanie ich w obecnosci matoletnich,

1) nawigzywanie z maloletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych lub mogacych zosta¢ uznane za posiadajace takie wlasciwosci,
udostepnianie matoletnim tresci erotycznych i1 pornograficznych,

j) nawigzywanie kontaktéw z maloletnimi poprzez przyjmowanie badz
wysylanie zaproszen w mediach spoleczno$ciowych, utrzymywanie
kontaktow towarzyskich z maloletnimi za posrednictwem szeroko
rozumianych sieci komputerowych i zewngtrznych aplikacji.

Zlamanie zasad wymienionych powyzej jest podstawg odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej lub karnej.
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IV. Zasady regulujace bezpieczne relacje mi¢dzy podopiecznymi
Stowarzyszenia na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
»Przystan” im. Jana Pawla Il w Tymbarku

. Naczelng zasadg relacji migdzy podopiecznymi stowarzyszenia — réwniez maloletnimi
— jest dziatanie z szacunkiem, przy uwzglednianiu godnos$ci i potrzeb wszystkich
podopiecznych i personelu. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek
formie.

Podopieczni powinni powstrzymywac si¢ od uzywania przemocy, znecania si¢ nad
stabszymi, od uzywania wulgarnego, obrazliwego j¢zyka, niestosownych gestow
1 zartdw, czynienia obrazliwych uwag, nawigzywania w wypowiedziach do aktywnosci
badz atrakcyjnosci seksualne;.

Podopiecznym nie wolno wzajemnie si¢ zawstydzac, upokarzac, lekcewazy¢ 1 obrazaé.
Nie wolno wykorzystywa¢é wobec innych przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby), krzycze¢ na innych.

Podopieczni powinni szanowac¢ prawo innych do prywatnosci.

Podopiecznym nie wolno utrwala¢ wizerunku innych (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) w sytuacji, gdy nie wyrazili oni na to zgody 1 w sytuacjach, ktore moga
ich zawstydzi¢/obrazic.

Podopiecznym nie wolno proponowaé innym alkoholu, wyrobow tytoniowych ani
nielegalnych substancji, a takze uzywac ich w obecnosci innych.

W sytuacji, gdy podopieczny krzywdzi innych, nalezy zastosowac dzialania opisane
w Zasadach postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez innego
podopiecznego w Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z  Niepelnosprawnosciq ,, Przystan”™
im. Jana Pawta I w  Tymbarku
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V.  Zasady postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia
dziecka przez innego podopiecznego
w Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscig ,,Przystan”
im. Jana Pawla Il w Tymbarku

W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez innego podopiecznego

przebywajacego w Stowarzyszeniu na Rzecz Oséb z  Niepetnosprawnoscia

,Przystan” im. Jana Pawla II Tymbarku (na zajeciach lub jako oczekujacy)

pracownicy przebywajacy najblizej] miejsca zdarzenia winni jak najszybciej

przeprowadzi¢ rozmowe z podejrzewanym o krzywdzenie oraz jego opiekunami,

a takze oddzielnie z dzieckiem poddanym krzywdzeniu i1 jego opiekunami. Ponadto

nalezy porozmawia¢ z innymi osobami majacymi wiedz¢ o zdarzeniu. W trakcie

rozmow nalezy dazy¢ do ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wptywu zdarzenia
na zdrowie psychiczne 1 fizyczne dziecka krzywdzonego.

2. Ustalenia sg spisywane na karcie interwencji. Dla dziecka krzywdzacego oraz

krzywdzonego sporzadza si¢ oddzielne karty interwencji.

Wspodlnie z opiekunami dziecka krzywdzacego nalezy opracowac plan naprawczy,

celem zmiany niepozadanych zachowan.

4. Z opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowaé plan

zapewnienia mu bezpieczenstwa, witaczajac w ten plan sposoby odizolowania go od

zrodet zagrozenia.

W trakcie rozméw nalezy upewnic si¢, ze podopieczny podejrzewany o krzywdzenie

innego dziecka sam nie jest krzywdzony przez opiekundéw, innych dorostych badz

inne dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okolicznosci nalezy podjaé
interwencje¢ takze w stosunku do tego podopiecznego.

6. W  przypadku, gdy dziecko krzywdzace nie uczestniczy w dziataniach
stowarzyszenia, nalezy porozmawia¢ z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu,
innymi osobami majacymi wiedz¢ o zdarzeniu, a takze z opiekunami dziecka
krzywdzonego celem ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze wptywu zdarzenia na
zdrowie psychiczne 1 fizyczne dziecka. Zarzad stowarzyszenia organizuje
spotkanie/a z opiekunami dziecka, ktorym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz
0 potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych
organizacji lub stuzb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie (poinformowanie sadu
rodzinnego, poinformowanie szkoly, poinformowanie opiekunow dziecka
krzywdzacego).

7. Jezeli osoba podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat,
a jego zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowaé wilasciwy
miejscowo sad rodzinny lub policje poprzez pisemne zawiadomienie.

8. Jezeli osoba podejrzewana o krzywdzenie jest podopieczny powyzej lat 17, a jego

zachowanie stanowi przestgpstwo, wowczas nalezy poinformowaé wlasciwa

miejscowo jednostke policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.
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VI. Zasady dost¢pu dzieci do Internetu
obowiazujace w Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
»Przystan” im. Jana Pawla Il w Tymbarku

Na terenie stowarzyszenia dostep dziecka do Internetu mozliwy jest jedynie pod
nadzorem cztonka personelu — na urzadzeniu stowarzyszenia. Cztonek personelu czuwa nad
bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas zajeé.

Stowarzyszenie nie udostepnia nieletnim hasta do lokalnej sieci Wi-Fi.

VII. Zasady ochrony wizerunku dziecka
w Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
»Przystan” im. Jana Pawla Il w Tymbarku

Dzielenie si¢ zdjgciami i filmami z aktywnosci podejmowanych w stowarzyszeniu stuzy
podkreslaniu sukcesow dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze
bezpieczenstwo dzieci. Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujace szeroki przekroj dzieci,
zawsze po uzyskaniu zgody rodzicéw. Dzieci majg prawo zdecydowac, czy ich wizerunek
zostanie zarejestrowany.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkow dzieci poprzez prosbe o pisemng zgode
rodzicow/opiekunéw prawnych przed zrobieniem i publikacjg zdjecia/nagrania Jesli wizerunek
dziecka stanowi jedynie szczegot calosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, impreza
publiczna, zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka nie jest wymagana. Dobrg praktyka
jest rowniez pozyskiwanie zgdd samych dzieci. Unikamy podpisywania zdjeé/nagran
informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie
dziecka uzywamy tylko imienia. Rezygnujemy z ujawniania jakichkolwiek informacji
wrazliwych o dziecku dotyczacych m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej
1 powigzanych z wizerunkiem.

Zmniejszamy ryzyko niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci poprzez
przyjecie zasad:

e wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjgciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja

zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, oSmieszajaca ani nie ukazuje go
w negatywnym kontekscie,

e zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowac¢ na czynno$ciach wykonywanych

przez dzieci

e rezygnujemy z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli

one lub ich rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdjgé
po zakonczeniu wspotpracy ze stowarzyszeniem

e wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego rozpowszechniania

wizerunkow dzieci nalezy rejestrowac i zgtasza¢ zarzadowi stowarzyszenia
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W sytuacjach, w ktérych stowarzyszenie rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego
uzytku:
e dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zawsze bgda poinformowani o tym, ze dane
wydarzenie bedzie rejestrowane
e jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej zadbamy
0 bezpieczenstwo dzieci poprzez: zobowigzanie osoby/firmy rejestrujace;
wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych, niedopuszczenie do sytuacji,
w ktoérej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywata z dzieémi bez nadzoru
personelu stowarzyszenia
e personel rejestruje wizerunki dzieci:
a) z wykorzystaniem sprzetu bedacego wtasnoscig stowarzyszenia
b) za zgoda zarzadu — za pomocg prywatnego sprzetu, z ktorego zapisy te zostang
usunigte natychmiast po przeniesieniu na zabezpieczony nosnik, bedacy
wlasnoscig stowarzyszenia

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku
W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub uczestnicy organizowanych przez nas
wydarzen rejestrujg wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego
z tych wydarzen o tym, Ze:
. wykorzystanie, przetwarzanie 1 publikowanie zdjeé/nagran zawierajacych
wizerunki dzieci 1 oséb dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby,
w przypadku dzieci — przez ich rodzicéw/opiekunéw prawnych
e zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane
w mediach spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze
rodzice/opiekunowie prawni tych dzieci wyraza na to zgode
e przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia
prywatno$ci, aby upewni¢ si¢, kto bedzie moégt uzyskaé¢ dostep do wizerunku
dziecka.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba beda chcieli zarejestrowaé
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany materiat, muszg zgtosi¢ taka prosbe
wcezesniej 1 uzyska¢ zgode zarzadu. W takiej sytuacji upewnimy si¢, ze rodzice/opiekunowie
prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Oczekujemy informacji
o: imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode, uzasadnieniu potrzeby
rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposéb 1 w jakim kontekscie zostanie
wykorzystany zebrany material, podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze
stanem faktycznym.

Personelowi organizacji nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom medidow i1 osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka znajdujacego si¢ pod nasza opieka bez
pisemnej zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody zarzadu. Personel
organizacji nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzieé¢mi, nie przekazuje mediom kontaktu
do rodzicéw/opiekundw prawnych dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie z przedstawicielami
medidow o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten dotyczy takze
sytuacji, gdy cztonek personelu jest przekonany, ze jego wypowiedzZ nie jest w Zaden sposob
utrwalana. W szczegdlnych i uzasadnionych przypadkach zarzad organizacji moze podjaé
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decyzje o skontaktowaniu si¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka w celu ustalenia
procedury wyrazenia przez nich zgody na kontakt z mediami.

W celu realizacji materialu medialnego zarzad moze podja¢ decyzj¢ o udostepnieniu
wybranych pomieszczen w siedzibie stowarzyszenia dla potrzeb nagrania. Zarzad, podejmujac
takg decyzje, poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwic¢
rejestrowanie przebywajacych na terenie placowki dzieci.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli dzieci, rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku
dziecka, bedziemy respektowa¢ ich decyzje. Z = wyprzedzeniem  ustalimy
z rodzicami/opiekunami prawnymi 1 dzie¢mi, w jaki sposob osoba rejestrujgca wydarzenie
bedzie mogta zidentyfikowa¢ dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach
indywidualnych i grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bgdzie wykluczajace dla
dziecka, ktorego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdje¢ i nagran
Przechowujemy materialy zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem
1 bezpieczny dla dzieci:

e nosniki elektroniczne zawierajace zdjgcia 1 nagrania sg przechowywane w folderze
chronionym z dostepem ograniczonym do 0s6b uprawnionych

e nosniki beda przechowywane do momentu podjecia przez zarzad decyzji o ich
Zniszczeniu

e nie przechowujemy materiatéw elektronicznych zawierajgcych wizerunki dzieci na
nosnikach nieszyfrowanych
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VIIL. Czym jest krzywdzenie dziecka i jak je rozpoznac¢?

Przemoc fizyczna

To przemoc, w wyniku ktorej dziecko doznaje faktycznej fizycznej krzywdy lub jest nig
potencjalnie zagrozone. Krzywda ta nastepuje w wyniku dziatania badz zaniechania dziatania
ze strony rodzica lub innej osoby odpowiedzialnej za dziecko. Moze by¢ czynnoscig
powtarzalng lub jednorazows. To bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie przedmiotami, kopanie
dziecka, potrzasanie nim lub rzucanie, drapanie, szczypanie, gryzienie, ciggnigcie za
wlosy/uszy, zmuszanie do przebywania w niewygodnej pozycji, przypalanie, poparzenie lub
zmuszanie do zjedzenia/potkniecia czegos.

Uwaga! Klaps to tez przemoc! Zakaz stosowania kar cielesnych w Polsce obowigzuje
od 1 sierpnia 2010 r.*

Przemoc emocjonalna

Przewlekta, niefizyczna, szkodliwa interakcja pomig¢dzy dzieckiem a opiekunem,
obejmujgca zaréwno dziatania, jak 1 zaniechania. Zaliczamy do niej m.in.: niedostepnos¢
emocjonalng, ignorowanie potrzeb emocjonalnych dziecka, relacje¢ z dzieckiem opartg na
wrogo$ci, obwinianie, oczernianie, odrzucanie, upokarzanie, straszenie, przypisywanie
negatywnych cech dziecku, nieodpowiednie w stosunku do rozwoju lub niekonsekwentne
interakcje z dzieckiem, niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualno$ci dziecka i1 granic
psychicznych pomiedzy rodzicem/opieckunem a dzieckiem. Przemoca jest takze
nieodpowiednia socjalizacja, demoralizacja, a takze sytuacja, gdy dziecko jest swiadkiem
przemocy.

Przemoc seksualna (wykorzystanie seksualne)

Jest nig kazda czynno$¢ seksualna podejmowana z dzieckiem ponizej 15 rz. :

e Wiaczanie dziecka w aktywno$¢ seksualng, ktorg nie jest ono w stanie w peni
zrozumie¢ 1 udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, i/lub do ktorej nie jest dojrzate
rozwojowo 1 nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob, i/lub ktora jest
niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego spoleczenstwa.

e Aktywno$¢ seksualna migdzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem a innym
dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostaja
w relacji opieki, zaleznosci, wladzy.

e Kontakt fizyczny (dotykanie intymnych czg$ci ciata, penetracja).

e Bez kontaktu fizycznego: ekshibicjonizm, wszelkie formy werbalnego
molestowania 1 skfaniania do kontaktu z tre$ciami pornograficznymi, grooming
(uwodzenie w internecie w celu nawigzania kontaktu).

e Komercyjne kontakty seksualne z dzieckiem (wyzyskiwanie seksualne dziecka),
gdy w zamian za udzial w czynnoS$ciach seksualnych dziecko otrzymuje korzys$¢ lub
obietnicg korzysci.
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Zaniedbanie

Niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka i/lub nierespektowanie jego
podstawowych praw przez rodzicéw, opiekundw, lub inne osoby zobowigzane do opieki,
wychowania i ochrony dziecka. Obejmuje zaréwno pojedyncze sytuacje, jak 1 schemat
funkcjonowania, w ktorym rodzic/opiekun nie zapewnia odpowiednich warunkéw rozwoju
i dobrostanu dziecka. Moze to dotyczy¢ takich obszarow jak: — zdrowie, — edukacja, — rozwoj
emocjonalny, — odzywianie, — schronienie i bezpieczne warunki zycia.

Brak oznak 1 objawow nie oznacza, ze dziecko nie doswiadcza krzywdzenia. W
niektorych przypadkach przemoc nie pozostawia widocznego $ladu. Obecnos¢ niektorych
oznak 1 symptoméw nie musi by¢ dowodem na to, ze doszto do przemocy wobec dziecka.
Nalezy je traktowa¢ jako podstawe do rozwazenia, czy dziecko nie jest krzywdzone.
Jednoczesnie istnieja objawy, ktoére w wysokim stopniu uprawdopodobniaja, ze powstaty w
wyniku stosowania przemocy.

Symptomy krzywdzenia — na co zwroci¢ uwage?

Obserwujac dziecko i1 analizujgc ponizsze symptomy pamigtaj o ocenie kontekstowe;:
zwro¢ uwage nie tylko na symptomy fizyczne, ale takze zachowanie dziecka
1 rodzica/opiekuna, sytuacje dziecka (wiek, kondycja, poziom rozwoju, sytuacja rodzinna,
bytowa itd.), postawione wczesniej rozpoznania i diagnozy itd.

Najczesciej obserwowane oznaki fizyczne mozliwego krzywdzenia dziecka:

e widoczne obrazenia ciala, ktorych pochodzenie trudno wyjasni¢ i/lub ktére
wystepuja w miejscach przykrytych ubraniem i/lub u dziecka, ktore nie porusza si¢
samodzielnie

e rany, otarcia, blizny, since, sthuczenia w miejscach nietypowych dla przypadkowych
urazow: plecy, posladki, ramiona, uda, brzuch, krocze 1 stopy, okolica oczodotow
(bez urazu czota), policzki, usta, skron, szyja, uszy

e urazy na wiccej niz jednej plaszczyznie konczyny, glowy, tutowia. Slady maja
charakterystyczny ksztalt odcisku dloni, palcéw, przedmiotdw, szczypania,
drapania, gryzienia, duszenia

¢ siniaki okularowe, sifice liczne, czgsto symetryczne, w rdznej fazie gojenia

e urazy glowy u dzieci ponizej 3 rz.

e okragle punktowe poparzenia, oparzenia na plecach i posladkach u matych dzieci,
na grzbietowej powierzchni dtoni, rgkawiczkowe/ skarpetkowe. * Ztamania u dzieci
ponizej 3 rz., ztamania kos$ci konczyny goérnej u dziecka niechodzacego, ztamania
spiralne, ztamania dystalne, ztamania Zeber, ztamania bez urazu lub po urazie
nieadekwatnym np. upadek z kanapy.
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e obrazenia w obrgbie jamy ustnej: zasinienia $luzoéwek warg gornych i dzigset
z rozdarciem wedzidetka, stluczenia i skaleczenia warg, dna jamy ustnej i jezyka
w wyniku préb karmienia na site, wpychania smoczka itp., urazy kacikow ust,
krwioplucie i krwawe wymioty, bezposrednie urazy podniebienia migkkiego, tylnej
Sciany gardta, ztamania z¢gbow, uszkodzenia dzigset, ztamanie zuchwy

e urazy nosa, zlamania, krwiaki (zropiate) przegrody nosa

e wielokrotne ,,przypadkowe” zatrucia, niewyjasnione niezyty zotadkowo jelitowe

e odmrozenia, hipotermia

e staby przyrost masy ciata, niedozywienie.

Najczesciej obserwowane symptomy i objawy zwiazane z wykorzystywaniem
seksualnym:
e uporczywe i/lub nawracajgce objawy (np. krwawienie, nieprawidtowa wydzielina, bol,
dyskomfort) ze strony odbytu/narzadéw ptciowych bez wyjasnienia medycznego
e Slady obecnosci ciata obcego w pochwie lub odbycie - objawem wskazujacym na ciato
obce w pochwie moze by¢ obfita wydzielina
e infekcja chorobami przenoszonymi drogg plciowa u dziecka ponizej 15 rz., infekcja
chorobami przenoszonymi drogg ptciowa u dziecka i mlodziezy powyzej 15 rz. bez
wyraznego wskazania na dobrowolng aktywnos$¢ seksualng z rowiesnikiem
e infekcja wirusem HBV (hepatitis B), brodawki wirusowe narzadow piciowych
(ktykciny konczyste) u dziecka ponizej 15 rz. o ile wykluczono transmisje
okotoporodowg, nie seksualng transmisj¢ od osoby mieszkajacej w tym samym
gospodarstwie domowym, a w przypadku dziecka i mtodziezy powyzej 15 rz. rowniez
dobrowolng aktywnos$¢ seksualng z réwiesnikiem
e cigza u dziecka ponizej 15 rz. 1 9 msc. lub cigza u nastolatki powyzej 15 rz. bedaca
wynikiem niedobrowolnej aktywnosci seksualnej lub cigza u nastolatki pow. 15 rz., w
sytuacji, gdy widoczna jest wyrazna r6znica w wieku, sile lub stopniu dojrzatosci
miedzy mtodg kobietg a jej partnerem/domniemanym ojcem
e szczegbdlng uwage nalezy zwrdci¢ na przypadek zwigzku kazirodczego lub z osobg
cieszacg si¢ zaufaniem (na przyktad nauczycielem, trenerem sportowym, duchownym)
lub jesli moze istnie¢ podejrzenie wyzyskiwania seksualnego.

Zachowania, ktore moga by¢ sygnalem, ze dziecko jest
krzywdzone

Rozpoznawanie symptomow krzywdzenia dzieci — sygnaty te zaobserwowac
mozna w:
- zachowaniu dziecka
- w jego zabawach, rysunkach
- w jego wypowiedziach
- w wygladzie, rozwoju fizycznym
- w relacji z rodzicami
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A. Niepokojace zachowania dziecka

e zaburzenia jedzenia (brak apetytu, wymioty, obzarstwo)

e dolegliwosci psychosomatyczne (bole glowy, brzucha, zaburzenia trawienne,
omdlenia na tle emocjonalnym)

e zaburzenia snu (trudnos$ci z zasypianiem, bezsenno$¢, koszmary nocne)

e zaburzenia nerwicowe (pobudliwo$¢, wtdrne moczenie nocne, zanieczyszczanie si¢
katem, autoagresja: wyrywanie sobie wltosow, proby samobojcze, samookaleczenia)

e trudnosci w kontaktach z roéwiesnikami (zahamowanie-agresja-seksualizowanie
relacji)

e wyrazna zmiana w zachowaniu dziecka — wycofanie, zoboj¢tnienie, lub nadmierne
pobudzenie, trudno$¢ w regulacji emocji, ktorg trudno wyjasni¢ stanem zdrowia czy
okolicznosciami

e gwaltowne uchylanie si¢, w odpowiedzi na neutralny gest lub brak reakcji na bol,
obojetnos¢ na ptacz innych dzieci, nadmierna lekliwos¢ lub agresja

e dhugotrwaly, silny, niemozliwy do ukojenia placz

e strach przed okreslonymi osobami, sytuacjami, miejscami i nasilony niepokoj

e powtarzajace si¢ lub przymusowe zachowania seksualne, dziwne lub nieadekwatne do
wieku zainteresowanie seksem (np. dziecko jest nadmiernie rozbudzone, duzo mowi o
seksie, uzywa zbyt dorostego lub wulgarnego stownictwa, wykazuje znajomos$¢
szczegdlow zwigzanych z aktywnos$cig seksualng), przejawy zachowan seksualnych u
dzieci przed okresem dojrzewania, np. zachowania odtworcze, w tym kontakt ustno-
genitalny z innym dzieckiem lub lalka, dotykanie lub proszenie o dotykanie okolic
narzadow piciowych, wkiadanie lub proba wiozenia przedmiotu, palca lub penisa do
pochwy lub odbytu innego dziecka

e nieche¢ do przebierania si¢ w towarzystwie innych, dziwna pozycja w siadzie w
zwiazku z obrazeniami okolic genitalnych

e samookaleczanie si¢, naduzywanie substancji psychoaktywnych.

e Dziecko maltretowane psychicznie lub zaniedbywane moze by¢ niespokojne,
ptaczliwe i zalgknione lub nadmiernie ambitne, nie radzace sobie z porazka, smutne, z
trudno$ciami w nawigzywaniu kontaktow z réwiesnikami. Moze by¢ bardzo przykre
dla innych lub jakie$ dziwne. Czgsto staje si¢ koztem

ofiarnym rowiesnikow, jest wySmiewane 1 wyszydzane przez innych.

B. Niepokojace zabawy i tworczos$¢ dziecka
e rysunki: ciemna, czarna, fioletowa lub bezbarwna kolorystyka, rysunek wykonany z
pozycji zaby, z zakratowanymi oknami i1 drzwiami, tre$¢ rysunku agresywna, krwawa,
dziwna, obecno$¢ elementdw genitalnych
e zabawy: agresja w stosunku do zabawek, zwierzat, innych dzieci, np. obcinanie rak,
ndg, uszu, okaleczanie, zabawy w milo$¢ o charakterze seksualnym, obtapywanie
dzieci, zmuszanie do zdejmowania majtek, obnazanie si¢
e obsceniczne listy i rysunki
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C. Niepokojace relacje z rodzicami, lub innymi opiekunami
e strach, Igk, niech¢¢ w stosunku do danej osoby
-nieche¢ do powrotu do domu lub przebywania z kim§ samemu
-sztywnienie w kontakcie z tg osobg
-nadmierna, dziwna zazyto$¢
e wyraznie inne zachowanie w obecnosci rodzica/opiekuna, niz w obecno$ci innych
0so0b — dziecko boi si¢ rodzica/opiekuna

ProfesjonaliSci pracujacy z dzieCmi diagnozujac przypadki maltretowania powinni
uwzglednié¢ wszystkie z nizej wymienionych obszarow:

. wypowiedzi dziecka

. obserwacj¢ zachowania jego 1 rodzicow

. analize faktow 1 calej sytuacji rodzinnej

. wywiad $rodowiskowy

. wyniki badan lekarskich

. badanie psychologiczne

. analize wytwordw rysunkowych i swobodnej zabawy dziecka

NN R W

D. Niepokojace zachowania dorostych zwigzanych z dzieckiem

Niepokojace zachowania rodzica/opiekuna. na ktére warto zwraca¢ uwagg:
* Nie potrafi wyjasni¢ mechanizmu urazu, podaje informacje nieadekwatne, niespojne lub
sprzeczne. * Zmienia wyjasnienia co do okoliczno$ci powstania urazu. ¢ Zgtasza si¢ po
dhuzszym czasie od pojawienia si¢ objawow u dziecka. * Przypisuje odpowiedzialnos$¢ za
powstanie urazu osobie trzeciej. * Wykazuje brak (lub nadmierne) zainteresowanie
urazem/stanem dziecka. * Nie reaguje na placz, bol dziecka, nie okazuje emocji podczas
opowiadania o dziecku. « Bagatelizuje dolegliwosci dziecka. ¢ Jest emocjonalnie niedostepny,
nie reaguje na obecno$¢ dziecka, a w szczegodlnosci niemowlecia. « Ma negatywne lub
wrogie nastawienie do dziecka, odrzuca je lub robi z niego kozta ofiarnego. « Bezwzglednie
obwinia dziecko. * Ma niewlasciwe rozwojowo oczekiwania lub interakcje z dzieckiem. ¢
Stosuje grozby, surowg dyscypling, w tym kary fizyczne. * Wykorzystuje dziecko do
zaspokajania potrzeb osoby dorostej (np. poprzez angazowanie w spory miedzy opiekunami,
czy stawianie w roli opiekuna i powiernika osoby dorostej). « Zrzucanie na dziecko swoje
obowigzki — tzw. zamiana rdl. « Nie zapewnia odpowiedniej socjalizacji dziecka (np.
angazuje dziecko w dziatania niezgodne z prawem, nie dostarcza odpowiedniej stymulacji lub
edukacji). « Przejawia nadopiekunczo$¢ wobec dziecka, izoluje je od rowiesnikow. ¢
Przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym, np. podczas zabawy z dzieckiem. °
Jest bezradny zyciowo, niezaradny, lub w stanie zdrowia uniemozliwiajacym zadbanie o
potrzeby dziecka. « Naduzywa alkoholu i1 srodkoéw psychoaktywnych. ¢ Diugotrwale lub stale
bywa nieobecny w domu. ¢ Stosuje przemoc wobec innych cztonké6w rodziny.
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IX. Kroki w celu ustalenia, czy dziecko moze doswiadcza¢é
krzywdzenia

Gdy zaobserwujesz niepokojace zachowania dziecka lub rodzica:

1.

SELUCHAJ I OBSERWUJ

Wez pod uwage wszystkie dostepne Ci informacje, w tym:* wyglad dziecka i jego
zachowanie; * objawy 1 fizyczne $lady na ciele dziecka; * czy wczesniej zgltaszano
krzywdzenie dziecka lub ujawnilo to dziecko lub inna osoba; * przebieg interakcji
migdzy rodzicem/opiekunem a dzieckiem.

POSZUKAJ WYJASNIENIA

W sposdb otwarty 1 nieosagdzajacy poszukaj wyjasnienia dla jakiegokolwiek urazu,
symptomu lub objawu wystepujacego u dziecka. Niewystarczajace wyjasnienie to:
* nieadekwatne do objawow, symptomow lub zachowan dziecka;  nieadekwatne dla
etapu rozwoju lub wieku dziecka; ¢ gdy informacje podawane przez
rodzicow/opiekunow 1 samo dziecko sg niespdjne lub sprzeczne; ¢ gdy wyjasnienia
rodzicow/opiekunéw co do przyczyny objawu sg zmienne w czasie; ¢ gdy
rodzice/opiekunowie powotujg si¢ na zwyczaje kulturowe lub tradycje — w zadnym
wypadku nie usprawiedliwiajg one krzywdzenia dziecka.

UDOKUMENTUJ

Zapisz doktadnie to, ustyszates$/tas i obserwujesz, z adnotacja od kogo pochodzi
informacja, kiedy ja otrzymates$/ta§ 1 dlaczego budzi ona niepokdj, co do
bezpieczenstwa dziecka.

ROZWAZ, PODEJRZEWAJ LUB WYKLUCZ STOSOWANIE PRZEMOCY
WOBEC DZIECKA

Jesli objawy sktaniaja Cie do ROZWAZENIA, ze jedng z wielu przyczyn ich
wystapienia moze by¢ krzywdzenie dziecka:

a. Sprawdz, czy nie ma innych symptomow krzywdzenia.

b. Zbierz wiecej informacji od dziecka i jego rodzicow/opiekunow.

c. Zr6b notatke 1 umies$¢ ja w dokumentacji.

d. Omoéw watpliwosci z osobg wskazang do przyjmowania i prowadzenia

interwencji lub z do§wiadczonym kolega/ wspotpracownikiem.

Jesli widzisz wysokie prawdopodobienstwo (PODEJRZEWASZ), ze objawy
sa wynikiem stosowania przemocy wobec dziecka:
e Przeprowadz doktadny wywiad,
e Zapewnij dziecku bezpieczenstwo.
e INTERWENIUJ postgpuj zgodnie z krokami opisanymi w Procedurach
interwencji w przypadku zagrozZenia bezpieczenstwa dziecka.
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e Mozesz WYKLUCZYC, ze dziecko jest krzywdzone, jesli po zebraniu
dodatkowych informacji: * stwierdzite$/ tas inng przyczyne objawow. * Dziecko
nie prezentuje objawow wskazujacych na udzial 0sob trzecich. * Nie wystepuja
dodatkowe czynniki ryzyka krzywdzenia dziecka (np. przemoc domowa w
rodzinie, procedura NK). « Omowites/tas watpliwosci z osobg wskazang do
przyjmowania i prowadzenia interwencji lub z bardziej doswiadczong osobg z
zespotu.

Dokumentuj wszystkie dzialania podjete w krokach 1-4 1 ich rezultaty.
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X. Procedury interwencji w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dziecka
obowiazujace w Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
»Przystan” im. Jana Pawla I1 w Tymbarku

A. Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybiera¢ rézne formy, z wykorzystaniem
r6znych sposobow kontaktu i komunikowania.
Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastgpujacg kwalifikacje zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci:

a. popetniono przestgpstwo na szkod¢ dziecka (np. wykorzystanie seksualne,
znecanie si¢ nad dzieckiem),

b. doszto do innej formy krzywdzenia, niebedacej przestgpstwem, takiej jak np.
krzyk, kary fizyczne, ponizanie,

c. doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych dziecka (np. zwigzanych z zywieniem,

higieng czy zdrowiem).

B. Na potrzeby niniejszego dokumentu wyro6zniono procedury interwencji w przypadku
podejrzenia dzialania na szkodg¢ dziecka przez:
a. osoby doroste (personel, inne osoby trzecie, rodzicow/opiekundow prawnych),
b. inne dziecko.

C. W przypadku powziecia przez czlonka personelu podejrzenia, ze dziecko jest
krzywdzone, lub zgloszenia takiej okolicznosci przez dziecko lub opiekuna dziecka,
cztonek personelu ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i1 przekazania uzyskane;j
informacji zarzagdowi stowarzyszenia. Notatka moze mie¢ forme¢ pisemng lub mailowa.

D. Interwencja prowadzona jest przez zarzad stowarzyszenia, ktéry moze wyznaczy¢ na
stale osob¢ do tego zadania. W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane (imig,
nazwisko, email, telefon) zostang podane do wiadomosci personelu, dzieci i1 opiekundow.

W przypadku wyznaczenia osoby do prowadzenia interwencji pod pojeciem
»zarzadu” nalezy rozumie¢ osobe odpowiedzialng za prowadzenie interwencji.

Jezeli zgtoszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia
interwencji, wowczas interwencja prowadzona jest przez zarzad organizacji.

Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony zarzadu organizacji, a nie zostata
wyznaczona osoba do prowadzenia interwencji, wowczas dzialania opisane w
niniejszym rozdziale podejmuje osoba, ktora dostrzegta krzywdzenie lub do ktorej
zgloszono podejrzenie krzywdzenia.

Do udzialu w interwencji mozna zaprosi¢ specjalistow, w szczegolnos$ci
psychologéw 1 pedagogoéw, celem skorzystania z ich pomocy przy rozmowie
z dzieckiem o trudnych doswiadczeniach.

Zarzad informuje opiekunow o obowiazku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia
dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinno-opiekunczy,
lub najblizszy osrodek pomocy spolecznej). Po poinformowaniu opiekundow zgodnie z
punktem poprzedzajacym, zarzad stowarzyszenia sktada zawiadomienie o podejrzeniu
przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu
rejonowego, wydziatu rodzinnego 1 nieletnich, osrodka pomocy spoteczne;.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych powyzej.
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Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza si¢ kart¢ interwencji, ktorej wzor
stanowi zalgcznik do niniejszej Polityki. Kartge zalacza sie¢ do rejestru interwencji
prowadzonego przez stowarzyszenie.

. W przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ciezki
uszczerbek na zdrowiu nalezy niezwlocznie poinformowac odpowiednie stuzby (policja,
pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 999 (pogotowie). Poinformowania
stuzb dokonuje cztonek personelu, ktory pierwszy powzigt informacj¢ o zagrozeniu
1 nastgpnie wypelnia karte interwencji.

. Krzywdzenie przez osobe dorosta - w przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka
zarzad stowarzyszenia przeprowadza rozmowe z dzieckiem 1 innymi osobami majgcymi
lub mogacymi mie¢ wiedze o zdarzeniu 1 o sytuacji osobistej (rodzinnej, zdrowotnej)
dziecka, w szczego6lnosci jego opiekunami. Zarzad stowarzyszenia stara si¢ ustali¢
przebieg zdarzenia, ale takze wpltyw zdarzenia na zdrowie psychiczne 1 fizyczne dziecka.
Ustalenia sg spisywane na karcie interwencji. Zarzad 1 organizuje spotkanie/a
z opiekunami dziecka, ktorym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz
0 potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych
organizacji lub stuzb.

. W przypadku, gdy wobec dziecka popelniono przestepstwo zarzad stowarzyszenia
sporzadza zawiadomienie o mozliwosci popelnienia przestepstwa i przekazuje je do
wlasciwej miejscowo policji lub prokuratury.

. W przypadku, gdy z rozmowy z opiekunami wynika, Ze nie sq oni zainteresowani
pomoca dziecku, ignorujg zdarzenie lub w inny sposéb nie wspieraja dziecka, ktore
doswiadczyto krzywdzenia zarzad organizacji sporzadza wniosek o wglad w sytuacje
rodziny, ktory kieruje do wtasciwego sadu rodzinnego.

W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, Ze opiekun dziecka
zaniedbuje jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo
(np. dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce
zamieszkania bez nadzoru osoby dorostej), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka
(rodzic/inny domownik krzyczy na dziecko, stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary
fizyczne), nalezy poinformowaé wlasciwy os$rodek pomocy spolecznej o potrzebie
pomocy rodzinie, gdy niespetnianie potrzeb wynika z sytuacji ubostwa, badz —
w przypadku przemocy i zaniedbania — konieczno$ci wszczgcia procedury ,,Niebieskie
Karty”.

. W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka przez czlonka personelu
stowarzyszenia, wowczas osoba ta zostaje odsuni¢ta od wszelkich form kontaktu
z dzie¢mi (nie tylko dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

. W przypadku gdy czlonek stowarzyszenia organizacji dopuscil si¢ wobec dziecka
innej formy krzywdzenia niz popelnienie przestgpstwa na jego szkode, zarzad
stowarzyszenia powinien zbada¢ wszystkie okolicznosci sprawy, w szczegdlnosci
wystucha¢ osobe podejrzewang o krzywdzenie, dziecko oraz innych §wiadkéw zdarzenia.
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W sytuacji gdy naruszenie dobra dziecka jest znaczne, w szczegdlnosci gdy doszto do
dyskryminacji lub naruszenia godnos$ci dziecka, nalezy rozwazy¢ rozwigzanie stosunku
prawnego z osoba, ktora dopuscila si¢ krzywdzenia. Jezeli osoba, ktéra dopuscita si¢
krzywdzenia, nie jest bezposrednio zatrudniona przez organizacje, lecz przez podmiot
trzeci, wowczas nalezy zarekomendowac zakaz wstgpu tej osoby na teren organizacji,
a w razie potrzeby rozwigza¢ umowe z instytucja wspolpracujaca.

. Wszystkie osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych powzigty
informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wyltaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

. W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zglosili
opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie
poinformowac¢ opiekundéw dziecka na pismie.

. Krzywdzenie rowieSnicze — postepowanie w przypadku podejrzenia krzywdzenia

dziecka przez inne dziecko przebywajace w stowarzyszeniu opisano w V. Zasadach
postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez innego podopiecznego
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Wzory dokumentow stosowanych w trakcie realizacji procedury interwencji

w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa dziecka
KARTA INTERWENCJI

Imig 1 nazwisko dziecka:

Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia) opis:
Yz

Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu krzywdzenia:

Dotychczasowe dzialania Data: Dziatama/ ustalenia

pedagoga/ psychologa — opis

Spotkania z rodzicami Data: Dziatania/ ustalenia

* zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa,
Forma podjete] interwencji s wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

(zakresli¢ wlasciwe) s inny rodzaj interwencji. Jaki

Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktorego
Zgloszono interwencjg) 1

data interwencji

Wyniki interwencji:
dziatania organdow wymiaru
sprawiedliwosel, jesl
placowka uzyskata
mformacje o wynikach/
dziatania placowki/dziatania

rodzicow

Dodatkowe waine

mformacje
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Wz6r zawiadomienia o mozliwosci popetnienia przestepstwa

Komenda Rejonowa Policjiw __

badz Prokuratura Rejonowaw

Zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa

Niniejszym zawiadamiam, o mozliwosci popelnienia przestepstwa z art ....* ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 17) na szkode
matoletniego ............... ok

UZASADNIENIE

W uzasadnieniu opisac¢ stan faktyczny, w szczegolnosci w jaki sposob pracownicy placowki
dowiedzieli si¢ o przestepstwie popetnionym na szkode matoletniego i jakie okolicznosci lub
dowody sSwiadczg o mozliwosci popetnienia przestepstwa. W miare mozliwosci, jezeli
okolicznosci te staly sie¢ wiadome pracownikom placowki, nalezy podac nastepujgcego dane
dotyczqce przestepstwa:

- data,

- miejsce,

- okolicznosci przestepstwa,
- swiadkowie;

- material dowodowy o popelnieniu przestepstwa np. dokumenty, wydruki, nagrania,
zaswiadczenia.

Imie i nazwisko osoby zglaszajace;j
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Wzor wniosku o wglad w sytuacje¢ dziecka/rodziny

Miejsce, dnia ......cccoeevevvievieeniineeeenen. L.

Sad Rejonowy w . .
Wydziat Rodzmny 1 Nleletnlch

Whnioskodawca: @ ..........oiiiiiivcceeveeeee e eeee.... (Imi€ 1 nazwisko lub nazwa
instytucji) reprezentowana PIZEZ: oottt et

adres do korespondencji: ...........ooiiiiiiiiiniiieee e

UczestniCy  poStePOWaNIa: ..........c.eeevverieeriiensiieessieeseaenneanee... (IMiona 1 nazwiska
rodzicow)

(adres zamieszkania)

rodzice maloletniego: .................ccceeiiieeiiieeieeeee e eee .. (IMig 1 nazwisko dziecka, data
urodzenia)

WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE DZIECKA
Niniejszym  wnosz¢ o  wglad w  sytuacj¢  maloletniego...
................................................................................ (imi¢ 1 nazwisko d21ecka data urodzema)
1 wydanie odpowiednich zarzadzen opiekunczych.
Uzasadnienie - opis sytuacji zagrozenia dobra dziecka..................coooiiiiiiiiiiiiiiiiiinn.n,

Majac powyzsze fakty na uwadze, mozna przypuszczaé¢, ze dobro matoletniego
. jest zagrozone, a rodzice nie wykonujg wilasciwie

wiadzy rod2101elskle_] Dlatego Wmosek o wglad w sytuacje rodzinng matoletniej i ewentualne

wsparcie rodzicow jest uzasadniony.

Pracownikiem prowadzacym terapi¢ matoletniego jest.............ooiiiiiiiiiiiiiiii i

telefon stuzbowy, adres placowki).
Wszelka korespondencje w sprawie prosze przesyta¢ na adres korespondencyjny.

... podpis zawiadamiajacego
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XI. Monitoring stosowania Polityki

Zarzad stowarzyszenia wyznacza osob¢ odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci,
podajac jej imi¢ i nazwisko do ogoélnej wiadomosci. Osoba ta jest odpowiedzialna za
monitorowanie realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaly naruszenia Polityki i prowadzenie
rejestru zgloszen oraz za proponowanie zmian w Polityce.

W celu realizacji tych zadan, osoba ta przeprowadza wsérdd personelu stowarzyszenia,
raz na rok, ankiet¢ monitorujgca poziom realizacji Polityki. W ankiecie personel moze
proponowaé¢ zmiany Polityki oraz wskazywac naruszenia Polityki w stowarzyszeniu. Osoba
monitorujgca dokonuje opracowania ankiet wypelnionych przez czlonkdéw personelu
1 sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktory nastepnie przekazuje zarzadowi
stowarzyszenia.

Ankieta -

1.

kWD

monitoring standardow

Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowigzujace
w Stowarzyszeniu na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscig ,,Przystan” im. Jana
Pawta I w Tymbarku?
Czy znasz tre$¢ dokumentu Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem?
Czy potrafisz rozpoznawa¢ symptomy krzywdzenia dzieci?
Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?
Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowac naruszenie zasad zawartych w Polityce ochrony
dzieci przed krzywdzeniem przez inng osobe z personelu (pracownika,
wspotpracownika, stazyste, wolontariusza lub cztonka organizacji)
a. Jesli tak — jakie zasady zostaly naruszone? (odpowiedz opisowa)
b. Czy podjates/as jakies dziatania: jesli tak — jakie, jesli nie — dlaczego? (opis)
Czy masz jakie$ uwagi/poprawki/sugestie dotyczace Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem? (odpowiedz opisowa)
Czy odczuwasz potrzebe uzupethienia wiedzy w zakresie:

e Podstawowej wiedzy dotyczacej praw dzieci oraz ochrony dzieci przed

przemoca i wykorzystywaniem
e Polityki ochrony dzieci 1 procedur identyfikacji ryzyka krzywdzenia.
interwencji w tym zakresie

e Rozpoznawania symptomow krzywdzenia

e Pomocy dzieciom krzywdzonym

e Zagrozenia dzieci w Internecie

e Wychowanie bez przemocy

e Przemocy réwiesniczej

o Inny zakres —jaki? ........ooiiiiii

Zarzad stowarzyszenia przyjmuje raport z monitoringu 1 wprowadza do Polityki
niezbedne zmiany i oglasza personelowi, dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.

Ponadto Zarzad ocenia funkcjonowanie Polityki w stowarzyszeniu w oparciu
o przedstawione ponizej wskazniki wdrozenia standardow ochrony dzieci:
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Wskazniki realizacji Standardu I. POLITYKA

a. Dokument Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem, zawierajacy wszystkie
wymagane zapisy, zostal skonsultowany w stowarzyszeniu i zatwierdzony przez
zarzad.

b. Oswiadczenie o znajomos$ci Polityki i zobowiazaniu do jej przestrzegania zostato
podpisane przez caty personel, a kazda nowozatrudniona osoba jest zobowigzana do
zapoznania si¢ z obowiazujaca Politykq, co potwierdza podpisane oswiadczenie.

c. Wyznaczono osob¢ odpowiedzialng za monitoring realizacji Polityki, ktorej rola,
zadania oraz kwalifikacje sg jasno okre$lone. Podano do wiadomosci personelu,
dzieci oraz opiekunow, kto jest ta osoba wraz z informacja jak si¢ z nig
skontaktowac.

d. Tekst Polityki zostat opublikowany na stronie internetowej stowarzyszenia oraz jest
dostepny w widocznym miejscu w jej siedzibie. Polityka jest szeroko promowana
wsrdd catego personelu, opiekundéw 1 dzieci poprzez dzialania informacyjne oraz
edukacyjne, dostosowane do poszczegdlnych grup odbiorcoéw, np. opracowana jest
wersja Polityki w formie zrozumiatej dla dzieci.

Wskazniki realizacji Standardu I1. PERSONEL

a. Zasady bezpieczne] rekrutacji zostaty przyjete w stowarzyszeniu 1 s3
stosowane w odniesieniu do kazdego stanowiska wymagajacego kontaktu
z dzie¢mi.

b. Zasady bezpiecznych relacji pracownikow z dzie¢mi zostaly przyjete

w stowarzyszeniu 1 udostepnione personelowi oraz dzieciom i opiekunom
w postaci cyfrowej lub papierowe;.

c. W razie potrzeby zarzad opracowuje 1 wdraza uzupehiajacy plan
szkoleniowo-edukacyjny na dany rok.
d. Personel stowarzyszenia posiada wiedze¢ w zakresie: rozpoznawania

czynnikéw ryzyka i symptoméw krzywdzenia dzieci, prawnych aspektow
ochrony dzieci, przemocy roéwiesniczej, zapewniania bezpieczenstwa
dzieciom i podejmowania dziatan profilaktycznych i interwencyjnych.

e. Stowarzyszenie w miar¢ mozliwosci udostepnia materiaty edukacyjne dla
dzieci dotyczace ich praw, ochrony przed zagrozeniami przemoca
1 wykorzystywaniem, informuje o mozliwosciach udziatu w takich zajeciach
w innych organizacjach lub instytucjach.

f. Stowarzyszenie w miar¢ mozliwos$ci zapewnia opiekunom dost¢p do danych
kontaktowych placowek zapewniajacych pomoc i opiek¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych oraz do przydatnych informacji dotyczacych
mozliwo$ci podnoszenia umiejetnosci wychowawczych 1 ochrony dzieci
przed krzywdzeniem.

Wskazniki realizacji Standardu III. PROCEDURY

a. Zarowno cztonkowie personelu, jak 1 dzieci oraz opiekunowie wiedza,
do kogo nalezy skierowa¢ informacje¢ o podejrzeniu krzywdzenia
dziecka.

b. W stowarzyszeniu opracowano procedur¢ okreslajaca krok po kroku,

jakie dzialanie nalezy podja¢ w sytuacji krzywdzenia dziecka lub

38



zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony personelu, cztonkéw rodziny,
rowiesnikow 1 0sob trzecich.

Wszyscy pracownicy majg dostep do spisu instytucji i organizacji, ktore
zajmujg si¢ interwencja i pomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci
(policja, sad rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, osrodek pomocy
spotecznej, placéwki ochrony zdrowia) wraz z danymi kontaktowymi.
W widocznym miejscu w stowarzyszeniu wyeksponowane sg informacje
dla dzieci na temat mozliwo$ci uzyskania pomocy w trudnej sytuacji,
w tym numery bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mtodziezy.
Opracowany jest model zbierania i1 dokumentowania sygnatow
o niepokojacych sytuacjach.

Wskazniki realizacji Standardu IV. MONITORING

a.

Wewnetrzne sprawozdanie z realizacji Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem w stowarzyszeniu jest opracowywane raz w roku
przez osobe odpowiedzialng za wdrazanie standardow. W
sprawozdaniu uwzglednione sg glosy personelu, dzieci i1 ich
opiekunow.

Sytuacje zwigzane z zagrozeniem bezpieczenstwa dzieci s3
poddawane analizie, a wnioski 1 rekomendacje zawarte sg w
corocznym sprawozdaniu.

Na bazie sprawozdania co roku aktualizowana jest strategia
wdrazania standardow ochrony dzieci
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Dokument opracowano w oparciu o:

Czym jest krzywdzenie dziecka i jak je rozpoznac¢? INFORMACIE DLA OSOB WYKONUJACYCH ZAWOD MEDYCZNY -
Placéwki medyczne (fdds.pl)

Standardy ochrony dzieci w placéwkach medycznych, Opracowanie: Katarzyna Katana, Anna Krawczak, Urszula
Kubicka-Kraszyriska, Agata Sotomska, Fundacja Dajemy Dzieciom Site, Warszawa

Ochrona zdrowia, ochrona dzieci. Jak skutecznie i zgodnie z prawem reagowac w sytuacji podejrzenia, ze
dziecko-pacjent jest krzywdzone?, Opracowanie:dr Anna Krawczak, Urszula Kubicka-Kraszyrska, Katarzyna
Katana, Fundacja Dajemy Dzieciom Site, Warszawa

Podstawowe zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem w sytuacji kryzysu humanitarnego, Fundacja Dajemy
Dzieciom Site, Warszawa
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https://standardy.fdds.pl/standardy-w-dzialaniu/medyczne

